
 
 
 

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนต าบลคือเวียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัด อบต. 

นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบั กลาง 

รองปลัด อบต. 

นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบั ตน้ 

ส านักปลดั อบต. 

นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น 

1.  งานบริหารงานท่ัวไป 
2.  งานนโยบายและแผน 
3.  งานกิจการสภา 
๔.  งานการเจ้าหนา้ที ่
๕.  งานกฎหมายและคด ี
๖. งานการเกษตร 
๗.  งานป้องกันและบรรเทาสา 
     ธารณภัย 
๘. งานสาธารณสุขและ 
    สิ่งแวดล้อม 
 
 
 

กองสวัสดิการสังคม 

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น
ระดับ  1.  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
2.  งานสังคมสงเคราะห ์
3.  งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตร ี
4.  งานธุรการ 
 
 
 
 
 

กองคลัง 

นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น 

1.  งานบริหารงานการคลัง 
2.  งานการเงินและบัญชี 
3.  งานการจัดเก็บรายได ้
4.  งานทะเบียนทรัพยส์ินและ 
     พัสดุ 
๕.  งานแผนที่ภาษ ี
 
 

กองช่าง 

นักบริหารงานช่าง ระดบัต้น 

1.  งานบริหารงานช่าง 
2.  งานออกแบบและก่อสร้าง 
3.  งานธุรการ 
4.  งานออกแบบและควบคุม 
     อาคาร 
๕.  งานผังเมือง  
6.  งานไฟฟ้า 
7.  งานสาธารณูปโภค 
 
 
 
 

กองการศึกษา ศาสนาฯ 

นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น 

1.  งานบริหารการศึกษา 
2.  งานส่งเสริมศาสนา และ 
     วัฒนธรรม  
3.  งานส่งเสริมกิจการกีฬาและ 
     การท่องเที่ยว 
4.  งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก     
 
 

10.  แผนภูมิโครงสร้างการบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง ๓ ปี 



หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

 

งานการเจ้าหน้าท่ี 
นักทรัพยากรบุคคล ชก. (๑) 
นักจัดการงานท่ัวไป ปก. (๑) 
เจ้าพนักงานธุรการ ปง. (๑) 

 
 
 

งานนโยบายและแผน  
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชก. (๑) 

 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
งานการเกษตร 

นักป้องกันและบรรเทาสาธาณภยั ชก. (1) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

ผช.เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาฯ  (๑) 

งานกฎหมายและคดี และ 
งานกิจการสภา  

นิติกร ปก./ชก. (๑) (ว่าง) 
พนักงานจ้างทั่วไป 

พนักงานขับรถยนต์ (๑) 
 

งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
นักวิชาการธารณสุข ปก. (๑) 

 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานส านักปลัด 
องค์การบริหารส่วนต าบล 

 
 
 
 
 

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกจิ ทั่วไป 

จ านวน ๑ - - ๒ 3 - - 1 - - - ๑ ๑ ๙ 



 
 

โครงสร้างการบริหารงานกองคลัง 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (๑) 
 

งานการเงินและบัญช ี
นักวิชาการเงินและบญัชี ปก. (1) 

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ลูกจ้างประจ า)(๑) 
 

งานจัดเก็ฐรายได้ และ งานแผนที่ภาษี 
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ชก. (1) 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  (๑) 

 

งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
นักวิชาการพัสดุ ปก. (1) 

พนักงานจ้างตามกภารกิจ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (๑) 

 

 
 
 
 
 
  

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกจิ ทั่วไป 

จ านวน ๑ - - ๑ ๑ - - - - - ๑ ๒ - ๖ 



 
 

โครงสร้างการบริหารงานกองช่าง  
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกจิ ทั่วไป 

จ านวน ๑ - - - - - - - ๑ - - 2 ๑ 5 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) 

งานออกแบบและก่อสร้าง 
 

งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
 

งานประสานสาธารณูปโภค 
พนักงานจ้างทั่วไป 

พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (๑) 

นายช่างโยธา ชง. (๑) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

ผู้ช่วยช่างโยธา (1) 
ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า (๑) งานผังเมือง 

 งานไฟฟ้า 
 



ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัต้น) (๑) 

 

 
งานส่งเสริมการศึกษา 

 

งานส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและการท่องเที่ยว 

 
งานส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 

เจ้าพนักงานธุรการ ปง. (๑) 
 

งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ครู คศ.๑ (๒) 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กอนบุาลและปฐมวัย (๕) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ครู คศ.๑ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกจิ ทั่วไป 

จ านวน ๑ - - - - - - -1 - - ๒ ๕ - 9 

 
 

โครงสร้างการบริหารงานกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 



 
 

โครงสร้างการบริหารงานกองสวัสดิการสังคม 

ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) (1) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกจิ ทั่วไป 

จ านวน ๑ - - - - - - - - - - ๑ - ๒ 

งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
 

งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตร ี
 

งานสังคมสงเคราะห ์

 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (๑) 

งานธุรการ 
 


